
Ensemble, 
formons 
aujourd'hui
les formateurs 
d’anglais 
de demain !

Découvrez comment un 
apprenti peut enrichir 
l’apprentissage de l’anglais au 
sein de votre établissement.



Fondé en 2010, Language Connexion est un 
institut de formation d’anglais tous niveaux 
et publics (scolaire, professionnel, entreprise...) 

qui propose des programmes accessibles et 

innovants, en présentiel et/ou distanciel, pour 

apprendre l’anglais avec plaisir et sans complexe. 

Structure à taille humaine, présente sur toute la 

France, Language Connexion a développé, en 

partenariat avec la communauté académique, 

des contenus pertinents et de qualité, adaptés 

aux attentes des établissements scolaires et 

aux besoins des élèves.

Depuis 14 ans, la vocation de Language 

Connexion est de promouvoir auprès de ses 

apprenants le plaisir de s’approprier la langue 

anglaise.

Certifié Qualiopi depuis 2021, Language 

Connexion met tout en œuvre pour s’assurer de 

la  qualité de ses formations et du déploiement 

de dispositifs d’apprentissage sans cesse 

renouvelés. 

La certification qualité a été délivrée au titre des catégories d’actions suivantes :
ACTIONS DE FORMATION 
ACTIONS DE FORMATION PAR APPRENTISSAGE

Quelques 
chiffres clés  :

élèves formés à l’anglais

établissements scolaires 
partenaires à travers la 
France

enseignants anglophones 
expérimentés formés à 
nos méthodes

Boulogne-Billancourt 
(Hauts-de-Seine) et 
Toulon (Var)

+ de
50 000

250 

240 

2 sites 
CFA 



Notre mission ? 

Nos engagements :

Nos valeurs :
innovation, excellence, transmission et 
inclusion

Construire l’avenir de l’éducation en formant des professionnels 

passionnés par la transmission des savoirs et la pédagogie.

• Offrir aux apprentis une formation complète, mêlant théorie et 

pratique, pour répondre aux défis de l’enseignement moderne de 

la langue anglaise.

• Accompagner les écoles partenaires en leur proposant des talents 

motivés et formés pour enrichir leurs équipes pédagogiques.

1. Innovation  : approches modernes pour un apprentissage 

dynamique et interactif.

2. Excellence : une formation de qualité, adaptée aux exigences des 

écoles d’aujourd’hui.

3. Transmission : ouverture culturelle et partage des savoirs pour 

façonner les éducateurs de demain.

4. Inclusion : nos formations sont ouvertes à tous y compris les 

personnes en situation d’handicap. 

Nouveauté  2024

Sous l’impulsion de 
partenaires, 
Language Connexion 
 ouvre son CFA   : 
l’IFPDL, l‘Institut de Formation 
des Professeurs De Langues

Rejoignez notre 
réseau de partenaires 
engagés pour l’avenir 
de l’éducation.



Pourquoi 
accueillir un 
apprenti ?

Pour votre établissement 

Pour vos enseignants 

Pour vos élèves

• Un soutien pédagogique : Les apprentis 
collaborent avec les enseignants pour préparer et 
animer des séances d’anglais de qualité, ludique et 
axées sur la communication.

• Un gain de confiance : Grâce à l’accompagnement 
des apprentis par nos équipes pédagogiques, les 
enseignants développent une aisance naturelle 
dans l’enseignement en anglais.

• Une immersion linguistique de qualité : Les 
élèves bénéficient d’une pratique quotidienne, 
gage de progrès.

• Une approche ludique : Les activités interactives 
renforcent leur motivation et leur confiance.

• Des progrès concrets : En travaillant en petits 
groupes ou lors d’ateliers spécifiques, vos élèves 
bénéficient d’un accompagnement personnalisé 
qui favorise leur progression, notamment à l’oral. 

Accueillir un apprenti, c’est une 
opportunité unique d’enrichir 
votre projet pédagogique, tout 
en contribuant activement à la 
formation de futurs formateurs 
professionnels. 

• Une contribution à l’innovation : Les apprentis 
introduisent des approches pédagogiques 
modernes, comme l’enseignement de disciplines 
non linguistiques (DNL), et enrichissent les 
pratiques existantes.

• Une démarche citoyenne : Recruter un apprenti 
c’est participer activement à l’insertion des jeunes 
dans la société.

• Un coût salarial limité : Grâce aux dispositifs 
de financement public, l’accueil d’un apprenti est 
économique. 



Le profil de 
nos apprentis
Des talents prêts à 
s’investir dans votre école

      Des compétences 
solides et ciblées

Nos apprentis : ce sont de jeunes professionnels 
en devenir, passionnés par la pédagogie et 
formés pour répondre aux besoins spécifiques de 
l’enseignement de l’anglais.

Grâce à un parcours alliant théorie et pratique, 
ils apportent à votre établissement un soutien 
précieux et une approche innovante.

Nos apprentis suivent un programme complet 
qui les prépare à intervenir efficacement dans 
un environnement scolaire :

• Maîtrise de l’anglais :  Ils possèdent un 
excellent niveau linguistique, leur permettant 
de transmettre la langue avec fluidité et 
pédagogie. 

• Approches modernes : Ils sont formés 
aux méthodes interactives comme la DNL, 
qui combine enseignement de l’anglais et 
apprentissage interdisciplinaire.

• Animation d’ateliers : Nos apprentis 
apprennent à concevoir et animer des activités 
engageantes et adaptées à différents groupes 
d’âge, pour capter l’attention et favoriser 
l’apprentissage.

• Capacité d’adaptation : Leur formation en 
alternance leur permet de développer une 
grande flexibilité et une aptitude à répondre 
aux défis quotidiens du milieu scolaire.

      Des qualités humaines 
qui font la différence

Nos apprentis se distinguent par des traits 
essentiels pour réussir dans l’enseignement :

• Motivation et enthousiasme : Leur passion 
pour la transmission des savoirs inspire tant les 
élèves que les enseignants.

• Écoute et bienveillance :  Ils savent s’adapter 
aux besoins des élèves et travailler en harmonie 
avec les équipes pédagogiques.

• Créativité : Ils apportent des idées nouvelles 
et des approches ludiques pour rendre 
l’apprentissage vivant et stimulant.

Nos apprentis ne sont pas là pour 
assister, mais pour participer 
activement à la réussite de vos 
projets éducatifs.

Le
Un suivi personnalisé 
en école par notre 
équipe pédagogique 

1
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• Contrat 
d’apprentissage en 
alternance : 24 mois

• 994 heures de 
formation au CFA

• Rythme : 4 jours 
en entreprise et 1 
jour en formation 

Accueillir un apprenti est un processus simple 
et encadré. Nous vous accompagnons à chaque 
étape pour garantir une collaboration réussie et 
enrichissante.

Comment cela 
fonctionne ?

 Vous n’êtes jamais seuls : 
notre équipe reste à vos 
côtés tout au long de la 
collaboration.

Une démarche en 6 étapes : 

1

2

3

4

5

6

Diagnostic 
précis de vos 
besoins

Conception d’un 
projet sur mesure

Lancement du 
projet

Suivi et 
accompagnement

Bilan qualité

Validation du projet et 
déploiement 
(Sélection du profil de l’apprenti, 
validation des ateliers, de 
l’emploi du temps, etc)

Durée et 
conditions 
d’accueil d’un 
apprenti :

Une fois l’apprenti intégré, il devient un membre 
actif de votre équipe. Nous assurons un suivi 
régulier pour :

• S’assurer de la progression de l’apprenti au sein de 
votre entreprise.

• Offrir un accompagnement en cas de
questions ou ajustements nécessaires.



Un accompagnement sur mesure pour un projet fait pour vous :
nous savons que chaque école est unique, c’est pourquoi nous 
proposons le déploiement d’un projet sur mesure et un suivi 
personnalisé à chaque étape :

• Avant l’intégration : Un diagnostic précis de vos besoins.

• Pendant la formation : Des points réguliers pour garantir la 
satisfaction des deux parties.

• En fin de contrat : Un bilan pour évaluer les résultats et envisager 
de futures collaborations.

Pourquoi choisir 
Language Connexion

Notre priorité est de vous 
offrir une expérience fluide, 
productive et enrichissante.

Notre apprenti peut ainsi intervenir en fonction de 
vos besoins sur différents aspects au sein de votre 
établissement :

Les cours d’anglais sur temps scolaire

Les cours DNL

Les ateliers périscolaires

La formation linguistique de votre équipe 
pédagogique et administrative

Contactez notre équipe dès 
aujourd’hui pour discuter de vos 
projets et intégrer un apprenti 
motivé dans votre école.

Prêts à vous 
lancer ?

?



Vous souhaitez accueillir un apprenti ou en savoir plus sur notre offre 

CFA ? Notre équipe est à votre disposition pour répondre à toutes vos 

questions et construire avec vous un projet adapté à vos besoins.

Ensemble, préparons l’avenir 
en accueillant un apprenti.

Contactez-nous dès aujourd’hui

Prêts à faire la différence ?

Tél. : 01 41 13 49 50 - 06 74 24 92 84

Mail : alternance@languageconnexion.com

www.ifpdl.fr
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